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SECCIÓN SEXTA

Núm. 1400

AYUNTAMIENTO DE CALATORAO

Ha sido aprobada por decreto de Alcaldía la relación definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos de la convocatoria del proceso selectivo para la constitución de la 
bolsa de empleo para cubrir el puesto de técnico de gestión de Administración general 
(grupo A2/funcionario interino), en los siguientes términos:

Relación de aspirantes admitidos:
Acien Hernando, Silvia	 ***46139*
Alcalá Bermúdez, David	 ***94505*
Arguis Sanz, Marta	 ***68069*
Asensio Roche, Alejandro	 ***40243*
Avellana Gallán, Carlos	 ***24342*
Barón Molina, Diana Beatriz	 ***52967*
Barra Hernando, Mª Pilar	 ***04380*
Barrera Ballesteros, Mª Jesús	 ***91556*
Blasco Casedas, Ainhoa	 ***53265*
Castillo Díaz, Cristina	 ***18715*
Conesa Exposito, Jesús Ángel	 ***39232*
De Luis Salas, Miguel Ángel	 ***32626*
Escriche Velilla, Raquel	 ***22566*
García Villarropa, Marta	 ***73315*
Gonzalez Bordonaba, Maria	 ***49103*
Hernández Blasco, Estrella	 ***05972*
Laplaza Castán, Alberto	 ***24557*
Marqués Carcavilla, Ana Rita	 ***82645*
Martín Martín, Andrea	 ***18174*
Palacios Finol, Mª Pilar	 ***80184*
PérezAndrés, Patricia	 ***82768*
Verano Gallel, Pablo	 ***06943*
Relación de aspirantes excluidos: 
Navarro  Morte, Mª Soledad	 ***32973*
Rusu Vaduva, Andrea Mónica	 ***85564*
Se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 del Regla-

mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General 
del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los 
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por el Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Se informa de que el comienzo de baremación del concurso será el 11 de marzo 
de 2022, a las 8:00 horas, en oficinas municipales de la Casa Consistorial. La valora-
ción del concurso se hará pública en los términos de la base octava.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interpo-
nerse alternativamente o recurso de reposición potestativo ante el alcalde, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de 
conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencio-
so-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza o, a 
su elección, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde 
el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si 
se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponerse 
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se 
haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda in-
terponerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse más conveniente a su derecho.

Calatorao, a 4 de marzo de 2022. — El alcalde, David Felipe Lallana.


